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Bijlage 3: Beoordelingsformulier Praktijk examen

Kandidaat:
Plaats: Datum:
Examinator 1: Examinator 2:

Opdracht verwlg bekende oefening:

Opdracht nieuwe oefening:

1. VOORBEREIDING, ONTVANGST EN INLEIDING

la. VOORBEREIDING OP DE LES ++/-- OPMERKINGEN

PNT

Lesplan is owerzichtelijk

Tijdsplanning goed ingeschat

Volgorde van oefeningen is logisch

1b.ONTVANGST EN OPSTELLING ++/--

PNT

K. verwelkomt de combinaties en geeft een korte
introductie over de verwachtingen van de les.

K. stuurt het proces van verplaatsing zonder het
nemen onnodige risico’s naar de oefenplaats.

K. stelt combinaties op wldoende weilige afstand van
elkaar op.

K. stelt combinaties zo op dat combinaties niet in de
zon kijken en wldoende zicht hebben op elkaar.

1c.INLEIDING VAN DE LES ++/--

PNT

K. bespreekt en controleert het gedane huiswerk.

K. geeft aanwijzingen en tips ter verbetering.

De herhalingsoefening sluit aan bij het geen in vorige
lessen is behandeld en heeft een brugwerking naar
wvoortzetting bekende oefening.

Bijlage 3—-Pag. 1van 6




1

@/ RAAD VAN BEHEER

Raad van Beheer — Examen Kynologisch Instructeur
Beoordelingsformulier

2. LESKERN 1, DE BEKENDE OEFENING:

2a. VOORTZETTING BEKENDE OEFENING ++/-- PNT

K. vertelt benodigde theoretische achtergrond kennis.

K. demonstreert de uitbreiding van de nieuwe
oefening.
(Plaatje en Praatje)

K. legt per niveau van de combinaties de wlgende
stap(jes) uit.

K. gebruikt een methode die aan alle eisen woldoet.

K. legt vooraf uit wat er van de combinaties wordt
verwacht tijdens het uitvoeren van de praktijk.

2b. BEGELEIDING BEKENDE OEFENING ++/-- PNT

K. geeft de combinaties nauwgezette begeleiding.

K . motiveert en stimuleert de combinaties.

K. obsenreert en registreert alle handelingen van de
combinaties, ook diegene die niet aan de beurt zijn.

K. lost uitvoeringsproblemen van begeleider en hond
adequaat op.

K. zorgt woor wldoende oefening.

RUIMTE VOOR AANTEKENINGEN

Comb.1

Comb.2

Comb.3

Comb.4
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3. LESKERN 2, DE NIEUWE OEFENING:

3a. AANBIEDEN NIEUWE OEFENING ++/-- PNT

K. legt nut en doel uit van de nieuwe oefening.

K. vertelt benodigde theoretische achtergrond kennis.

K. demonstreert duidelijk de komende oefening.
(Plaatje)

K. deelt observatieopdrachten uit, en waagt deze ook
terug.

K. legt de stapjes uit die genomen gaan worden.
(Praatje)

K. gebruikt een methode die aan alle eisen voldoet

K. legt vooraf uit wat er van de combinaties wordt
verwacht tijdens het uitvoeren van de praktijk.

K. laat een duidelijk verschil zien in praktijk en
oefenfase.

3b. BEGELEIDING NIEUWE OEFENING ++/-- PNT

K. geeft de combinaties nauwgezette begeleiding.

K . motiveert en stimuleert de combinaties.

K. observeert en registreert alle handelingen van de
combinaties, ook diegene die niet aan de beurt zijn.

K. geeft op de juiste momenten positieve feedback en
benoemd wverbeterpunten.

K. zorgt woor wldoende oefening van de nieuwe
oefening.

RUIMTE VOOR AANTEKENINGEN

Comb.1

Comb.2
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Comb.3

Comb.4

4. LESKERN 3 COMBINATIE-OEFENING

4. COMBINATIE VAN OEFENINGEN ++/--

PNT

K. weet beide oefeningen op een doeltreffende manier
te combineren.

K. maakt gebruik van verschillende opstellingen en of
lesvormen.

K. lost uitwoeringsproblemen van begeleider en hond
adequaat op.

5. EN 6. AFSLUITING EN ALGEHELE INDRUK

5. AFSLUITING VAN DE LES ++/--

PNT

Wat is er gedaan en hoe ging het?

Bespreking van de vorderingen.

K. geeft gecontroleerd huiswerk op woor de komende
week.

6. BEGELEIDING TOTALE LES ++/--

PNT

K. zorgt woor een rustige en ontspannen sfeer in de
groep.

K. houdt overzicht en controle over de les.

K. Communiceert helder, duidelijk en goed gedoceerd
met de deelnemers (let op verstaanbaarheid; niet tegen
de rug van deelnemers praten en bij wind).

K. betrekt alle deelnemers bij de les.

K. gaat deskundig in op ongewenst gedrag van
deelnemers.
K. Bejegent alle deelnemers positief.

K. gaat adequaat om met wagen.

K. zorgt er voor dat oefeningen elkaar in een Vot tempo
opwolgen.

Let daarbij ook op de combinatie van statisch en
dynamische oefeningen
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K. bespreekt hondengedrag dat door zijn aanwezigheid
of handelen wordt veroorzaakt.

K. gaat deskundig in op ongewenst gedrag van honden
die staan te wachten.

K. legt uit waarom een oefening (eventueel) wordt
onderbroken of afgebroken.

K. stuurt het proces van verplaatsing, tijdens de gehele
les, zonder het nemen onnodige risico’s en
verplaatsingen.

7. AFTREK OF BIJTELLING

7a. INGREEP

PNT

Examinator 1 grijpt in als door doen of laten van de

kandidaat

e \eiligheidsrisico’s ontstaan of kunnen ontstaan.

e er een situatie ontstaat die voor de rest van het
examen ongewenst is.

Elke ingreep leidt tot aftrek van 5 punten. AFTREK

7b. BIJTELLING EXTRA PUNTEN Op basis van:

PNT

K. krijgt bijtelling van extra punten op basis van
opvallende gedragingen of handelingen. (facultatief)
(max. 5)

K. krijgt bijtelling van punten op basis van de in het
eindgesprek gegeven motivering van gedrag dat hij/zij
geeft naar aanleiding van bij de examinatoren gerezen
wagen. (facultatief) (max.5)

RUIMTE VOOR AANTEKENINGEN
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BEREKENING EINDCIFER

Max 10 totaal

la. worbereiding op de les 1x
1b. ontvangst en opstelling 1x
1c. inleiding van de les 1x
2a. woortzetting bekende oefening 1x
2b. begeleiding bekende oefening 2X
3a. aanbieden nieuwe oefening 3x
3b. begeleiding nieuwe oefening 2X
4. combinatie van de oefeningen 1x
5. Afsluiting van de les 1x
6. Begeleiding totale les 2X
Sub Totaal

7a. Aftrek van punten op basis van ingrepen.

7b. Bijtelling extra punten (maximaal 5)

TOTAAL AANTAL PUNTEN

TOTAAL AANTAL PUNTEN _ GEDEELD DOOR 15 = Eindcijfer

Eindcijfer toegekend door examinator 1 : Eindcijfer

Eindcijfer toegekend door examinator 2 :

Totaal 12 =

ONVOLDOENDE

Is de kandidaat die een cijfer heeft behaald dat lager is dan 6.0

Is de kandidaat die drie ingrepen kreeg.

Is de kandidaat
Die geen kans ziet de opdracht binnen de gestelde tijd uit te voeren.
Door wiens doen of nalaten een bijtincident ontstaat
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